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	output
	개요
	(내용없음)
	(내용없음)
	1) 국가 및 다른 지방자치단체 공무원으로서 3년 이상 해당 분야 근무경력을  가진 7급 이상 공무원
	2) 정부투자기관·출연기관·지방공기업의 기술직렬 5급 이상 직원 또는 동등 이상 경력자
	3) 대학의 전임강사 이상인 사람으로서 해당 분야 전공을 한 사람
	4) 1년 이상 근무경력을 가진 기술사 또는 박사학위 소지자 
	5) 지역주민을 대표하는 사람
	6) 시민단체 대표 등 공정한 평가를 위하여 필요하다고 인정되는 사람





