
2026. 7. 1.(수)  
제4159호



서울시보 제4159호 2026. 7. 1.(수)

- 1 -

목  차

◈ 자치법규 등

[규    칙]

제2026-4782호  서울특별시 공무원 정원 조례 시행규칙 일부개정규칙 ································· 2

제2026-4783호  서울특별시 행정기구 설치 조례 시행규칙 일부개정규칙 ····························· 8



서울시보 제4159호 2026. 7. 1.(수)

- 2 -

자치법규 등

[규    칙]

◈ 서울특별시규칙 제2026-4782호

서울특별시 공무원 정원 조례 시행규칙 일부개정규칙

서울특별시 공무원 정원 조례 시행규칙 일부개정규칙을 다음과 같이 공포한다.

서울특별시장 오세훈 
2026년 7월 1일

서울특별시 공무원 정원 조례 시행규칙 일부를 다음과 같이 개정한다.

별표 1의 총계란을 다음과 같이 한다.

총       계 11,730 4,804 429 1,139 5,131 227

같은 표 일반직 계란을 다음과 같이 한다.

일반직 계 10,689 4,754 420 349 4,941 225

같은 표 5급 소계란, 행정란, 공업란, 행정또는공업란, 행정또는시설란을 다음과 같이 한다.

5급 소계 1,641 1,098 56 58 371 58

행정 750 550 52 26 71 51

공업 75 45 　 　 29 1

행정또는공업 15 13 　 　 1 1

행정또는시설 85 69 　 　 13 3

같은 표 6급 소계란, 행정란, 녹지란, 시설관리란, 행정또는사회복지란, 행정또는시설란, 행정·공

업또는시설란, 사무운영란을 다음과 같이 한다.
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6급 소계 3,750 1,983 180 105 1,383 99

행정 1,435 890 150 44 282 69

녹지 80 40 　 　 40 　

시설관리 21 4 　 　 17 　

행정또는사회복지 17 15 1 　 　 1

행정또는시설 61 58 　 　 3 　

행정·공업또는시설 88 79 　 　 8 1

사무운영 27 9 1 16 1

같은 표 7급 소계란, 행정란, 공업란, 방송통신란, 조리란, 시설관리란, 기계운영란, 사무운영란을 

다음과 같이 한다.

7급 소계 3,256 1,317 122 131 1,629 57

행정 1,211 653 88 59 369 42

공업 399 19 6 10 362 2

방송통신 63 35 3 5 20 　

조리 3 3 　 　 　 　

시설관리 7 1 　 　 6 　

기계운영 23 2 1 　 20 　

사무운영 40 5 2 1 32 　
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같은 표 8급 소계란, 행정란, 시설관리란, 농림운영란, 사무운영란을 다음과 같이 하고, 농업또는

녹지란 아래 전기운영란을 삭제한다.

8급 소계 1,060 115 34 41 869 1

행정 95 13 7 8 67 　

시설관리 256 　 　 2 254 　

농림운영 3 　 　 　 3 　

사무운영 77 35 7 3 31 1

부      칙

이 규칙은 2026년 7월 1일부터 시행한다.
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신·구조문대비표
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< 개정이유와 주요내용 >

1. 개정이유

  ○ 인력 운영의 효율성 제고를 위하여 총정원 변동 없이 직렬‧직급 간 정원을 조정하고자 함

2. 주요내용

  가. 새로운 행정수요 대응 및 필요분야 인력 재배치를 위해 직렬‧직급 간 조정

    - 5급 +4명, 6급 +10명, 7급 △1명, 8급 △13명
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◈ 서울특별시규칙 제2026-4783호

서울특별시 행정기구 설치 조례 시행규칙 일부개정규칙

서울특별시 행정기구 설치 조례 시행규칙 일부개정규칙을 다음과 같이 공포한다.

서울특별시장 오세훈 
2026년 7월 1일

서울특별시 행정기구 설치 조례 시행규칙 일부를 다음과 같이 개정한다.

제11조제9항에 제11호 및 제12호를 각각 다음과 같이 신설한다.

  11. 서울아레나(대중음악 지원시설 포함) 운영ᆞ관리 및 서울아레나 일대 활성화에 관한 사항

  12. 한류 산업 육성 및 지원에 관한 사항

제17조제3항제2호 중 “서울장학재단”을 “서울미래인재재단”으로 하고, 같은 조 제4항제12

호 중 “상호협렵ᆞ교류”를 “상호협력ᆞ교류”로 한다.

제21조제6항에 제15호를 다음과 같이 신설한다.

  15. 산업단지 및 주변지역 도시계획에 관한 사항

제21조제12항에 제19호를 다음과 같이 신설한다.

  19. 시유재산 토지정밀조사 추진에 관한 사항

제22조제4항 각 호 외의 부분 중 “다음사항”을 “다음 사항”으로 하고, 같은 항 제12호를 삭

제하며, 같은 항 제13호부터 제17호까지를 각각 제12호부터 제16호까지로 하고, 같은 조 제8

항에 제13호를 다음과 같이 신설한다.

  13. 김포공항 일대 도시재생혁신지구 추진에 관한 사항

별표 4 중 은평병원란을 다음과 같이 한다.

은평병원
내과, 정신건강의학과(일반ᆞ소아ᆞ노인ᆞ중독ᆞ재활), 
신경과, 소아청소년과, 치과, 재활의학과, 가정의학과

부      칙

이 규칙은 2026년 7월 1일부터 시행한다.
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신ㆍ구조문대비표
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< 개정이유와 주요내용 >

1. 개정이유

  ○ 행정수요 변화에 따른 사무분장 정비 등을 위하여 행정기구 설치 조례 시행규칙 일부를 

개정하고자 함

2. 주요내용

  가. 규칙상 소관 사무 명시 및 사무분장 정비

    - (경제실) ｢서울특별시 한류산업진흥 조례｣ 제정 등에 따라 창조산업과 소관 사무로 한

류산업 육성·지원, 서울아레나 운영·관리 조항 명시

    - (도시공간본부) 산업단지 도시계획 업무 이관(경제실 산업입지과→도시공간본부 도시

계획과) 및 신규사업 등을 반영하여 사무분장 명시

       ‣ 도시계획과 : 산업단지 및 주변지역 도시계획에 관한 사항          

‣ 토지관리과 : 시유재산 토지정밀조사 추진에 관한 사항

    - (균형발전본부) 사업 추진단계 전환에 따라 ‘김포공항 일대 도시재생혁신지구 사

업’을 서부권사업과로 이관 (←균형발전정책과)  

    - (은평병원) 발달장애 아동 재활치료 강화를 위한 진료과목 변경 허가에 따라 소아청소

년과 신설, 영상의학과 폐지 사항 반영

  나. 출자·출연기관 명칭 변경에 따른 지도·감독 기구의 사무분장 현행화

    - (평생교육국) 교육지원정책과의 관할 재단 명칭 변경 반영 (서울장학재단 → 서울미래

인재재단)
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